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	ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ, КУЛЬТУРЫ И МОЛОДЁЖНОЙ ПОЛИТИКИ 

ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА


П Р И К А З

	от
	06.11.2015 г.
	№ 01-21/480
	г. Анадырь


	О проведении окружного профессионального конкурса педагогического мастерства «Учитель года Чукотки - 2016»


В целях повышения профессионального уровня, распространения лучших педагогических практик, новых педагогических технологий, поддержки талантливых, творчески работающих учителей общеобразовательных организаций Чукотского автономного округа и в соответствии с п. 19 решений Коллегии Департамента образования, культуры и молодежной политики Чукотского автономного округа в сфере образования от 16.10.2015 г., а также в рамках выполнения Государственной программы «Развитие образования, культуры и молодёжной политики Чукотского автономного округа в 2014-2018 годах», утвержденной Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 21.10.2013 г. № 408,
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести в период с января по апрель 2016 года окружной профессиональный конкурс педагогического мастерства «Учитель года                      Чукотки -2016» (далее - Конкурс).
2. Утвердить:

2.1. положение о Конкурсе согласно приложению 1 к настоящему приказу;

2.2. состав оргкомитета по проведению Конкурса согласно приложению 2 к настоящему приказу.
3. Отделу государственной политики и развития образования Управления государственной политики в сфере образования Департамента образования, культуры и молодежной политики Чукотского автономного округа (Шимоткина Н.И.): 
3.1. организовать проведение Конкурса;
3.2. обеспечить своевременное информирование участников единого образовательного пространства о проведении Конкурса; 
3.3. осуществить подготовку материалов победителя Конкурса для участия в финальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года России».
4. Руководителям муниципальных органов, осуществляющих управление в сфере образования Чукотского автономного округа (Альшевская В.Н., Бабичева Л.А., Белашова Е.С., Войчишина О.И., Зеленская Н.М., Левашко Н.А., Пенечейвуна Е.А.), и.о. директора Государственного автономного общеобразовательного учреждения Чукотского автономного округа «Чукотский окружной профильный лицей» (Самыгина В.В.) обеспечить координацию деятельности по вопросам участия педагогических работников в Конкурсе в соответствии с положением о его проведении.
5. Государственному автономному образовательному учреждению дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов Чукотского автономного округа «Чукотский институт развития образования и повышения квалификации» (Синкевич В.В.) осуществить комплекс мер по техническому и методическому сопровождению Конкурса.
6. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на Управление государственной политики в сфере образования Департамента образования, культуры и молодежной политики Чукотского автономного округа (Пуртов И.М.).

Начальник Департамента







    А.Г. Боленков
	Подготовила:
	Н.И. Шимоткина

	
	

	Согласовано:
	И.М. Пуртов

	
	

	
	Т.Д. Русина

	
	

	
	Т.П. Крючкова

	
	


Разослано: дело, Управление организационной, правовой, кадровой работы, информатизации и материально - технического снабжения, Управление государственной политики в сфере образования, муниципальные органы, осуществляющие управление в сфере образования Чукотского автономного округа, Государственное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов Чукотского автономного округа «Чукотский институт развития образования и повышения квалификации», Государственное автономное общеобразовательное учреждение Чукотского автономного округа «Чукотский окружной профильный лицей».
	
	Приложение 1

к приказу Департамента образования, культуры и молодежной политики Чукотского автономного округа 

от 06.11.2015 г. № 01-21/480


Положение 
об окружном профессиональном конкурсе педагогического мастерства  «Учитель года Чукотки - 2016»
1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение об окружном профессиональном конкурсе педагогического мастерства «Учитель года Чукотки - 2016» (далее - Положение) определяет этапы и сроки проведения, требования к участникам, составу организационного комитета, представлению материалов, конкурсным мероприятиям, включая отбор призеров и победителей окружного профессионального конкурса педагогического мастерства «Учитель года Чукотки - 2016» (далее - Конкурс).
1.2. Конкурс направлен на развитие творческой деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования, в том числе с учетом требований Федеральных государственных образовательных стандартов (далее - ФГОС), Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», поддержку инновационных технологий в организации образовательного процесса.
1.3. Организаторами Конкурса являются Департамент образования, культуры и молодежной политики Чукотского автономного округа (далее - Департамент образования) и Государственное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов Чукотского автономного округа «Чукотский институт развития образования и повышения квалификации».
1.4. Информация о Конкурсе размещается на официальном сайте Департамента образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу http://www.edu87.ru. 
2. Цели и задачи конкурса
2.1. Цели Конкурса:
- повышение профессионального уровня педагогических работников;
- выявление передовых педагогических практик;
- демонстрация и распространение лучшего педагогического опыта, новых педагогических технологий;

- мотивация и стимулирование молодых педагогов к поиску новых форм интеллектуальной и творческой деятельности.

2.2. Задачи Конкурса:
- выявление талантливых, творчески работающих педагогов, обобщение и распространение их передового опыта; 
- совершенствование профессионально-педагогического мастерства педагогов округа;

- создание условий для профессионального роста педагогов;

- обмен педагогическим опытом и расширение сферы профессионального общения;

- поддержка талантливых, творчески работающих учителей.
3. Оргкомитет Конкурса

3.1. Для организации и проведения Конкурса создается оргкомитет Конкурса (далее - Оргкомитет), состав которого формируется из представителей Департамента образования, членов общественных организаций и профессиональных объединений Чукотского автономного округа.
3.2. Состав Оргкомитета утверждается приказом Департамента образования.
3.3. Функции Оргкомитета:
- обеспечивает информационное сопровождение Конкурса в средствах массовой информации;
- принимает решения о сроках проведения этапов, мест, форм и дат проведения конкурсных мероприятий;
- принимает решение об участии кандидатов в последующих этапах Конкурса. 
4. Требования к составу участников Конкурса

4.1. Принять участие в Конкурсе могут учителя, имеющие педагогический стаж работы в данном образовательном учреждении не менее 3-х лет, реализующие образовательные программы общего образования. Лица, отнесенные к «Должностям руководителей образовательных организаций» в соответствии с разделом II Постановления Правительства Российской Федерации от 08.08.2013 г. № 678 «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций», право на участие в Конкурсе не имеют.
4.2. Выдвижение кандидатов на участие в Конкурсе производится общеобразовательными организациями по согласованию с муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования Чукотского автономного округа;
4.3. Состав участников Конкурса и требования к ним на муниципальном этапе определяется муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования. 

4.4. Квота для участия в региональном (заочном) этапе составляет 1 (один) участник от муниципального образования, ставший победителем муниципального этапа.

4.5. В финальном (очном) этапе Конкурса участвуют победитель и призеры предыдущего этапа. Количество таких участников определяется Оргкомитетом.

4.6. Педагогические работники Государственного автономного общеобразовательного учреждения Чукотского автономного округа «Чукотский окружной профильный лицей» участвуют в муниципальном этапе Конкурса на общих основаниях.
5. Организация и проведение Конкурса
5.1. Устанавливаются следующие этапы и сроки проведения Конкурса:

1 этап: муниципальный - январь - февраль 2016 г.

2 этап: региональный (заочный) - март 2016 г.

3 этап: финальный (очный) - апрель 2016 г.
5.2. Муниципальный этап: 

5.2.1. муниципальный этап Конкурса проводится на уровне муниципального образования. Форму проведения и условия участия в нем учителей определяет муниципальный орган, осуществляющий управление в сфере образования;
5.2.2. в ходе муниципального этапа определяется один победитель и несколько призеров. Победитель муниципального этапа принимает участие в региональном (заочном) этапе конкурса; 
5.2.3. педагогические работники без прохождения муниципального этапа конкурса к участию в региональном (заочном) этапе конкурса не допускаются;
5.2.4. решение о поощрении участников, призеров и победителя муниципального этапа принимаются общеобразовательными организациями и (или) муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования.
5.3. Региональный (заочный) этап:
5.3.1. для участия в региональном (заочном) этапе Конкурса муниципальные органы, осуществляющие управление в сфере образования, направляют в Оргкомитет Конкурса по адресу: 689000, Чукотский автономный округа, город Анадырь,                 ул. Беринга, дом 7, Государственное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов Чукотского автономного округа «Чукотский институт развития образования и повышения квалификации», каб.127 для Коваленко Марины Николаевны с пометкой «Учитель года Чукотки - 2016» в срок до 01 марта 2016 года следующие конкурсные материалы:
1) сопроводительное письмо за подписью руководителя муниципального органа, осуществляющего управление в сфере образования;

2) краткий отчет в произвольной форме об итогах муниципального этапа Конкурса (сроки и форма проведения, основные сведения об участниках (пол, возраст, предметные области), количество набранных ими баллов);
3) выписку из протокола заседания оргкомитета муниципального этапа Конкурса о признании конкурсанта победителем муниципального этапа и выдвижении его кандидатуры на участие в региональном (заочном) этапе;
4) заявление кандидата на участие в региональном (заочном) этапе Конкурса с указанием адреса Интернет-ресурса (персональный сайт, страница или блог сайта образовательной организации) участника согласно приложению 1 к настоящему Положению;
5) материалы конкурсных заданий (предоставляются участниками в электронном виде на дисках формата CD, DVD); 
6) согласие на использование видеоизображения обучающихся (несовершеннолетних), которые принимали участие в конкурсных мероприятиях согласно приложению 2 к настоящему Положению;
7) информационную карту участника Конкурса согласно приложению 3 к настоящему Положению;
5.3.2. конкурсные задания и критерии их оценивания:

1) конкурсное задание «Интернет-ресурс»
Формат: представление Интернет-ресурса (персональный сайт, страница или блог сайта образовательной организации), на котором участники размещают авторские учебные, методические, педагогические и иные разработки:
	№ п/п
	Критерии оценивания:


	Кол-во баллов

	1.
	Дизайн (оригинальность стиля, адекватность цветового решения, корректность обработки графики, разумность скорости загрузки)
	0-5

	2.
	Информационная архитектура (понятное меню, удобство навигации, тематическая организованность информации, доступность обратной связи)
	0-5

	3.
	Информационная насыщенность (количество представленной информации, ее образовательная и методическая ценность, регулярность обновлений)
	0-5

	Сумма баллов
	0-15


2) конкурсное задание «Учебное занятие»
Формат: видеозапись урока регламент - 40 минут, включая 5 минут для самоанализа занятия и ответов на вопросы. Проведение учебного занятия с учащимися, отражающего метапредметный подход и междисциплинарные связи в обучении предмету, реализуемые учителем. Возрастной и количественный состав учебной группы определяются участниками Конкурса. Тема занятия выбирается в соответствии с календарно-тематическим планированием текущего учебного года.
	№ п/п
	Критерии оценивания:


	Количество баллов

	1.
	Глубина раскрытия темы, оригинальность методических приемов
	0-10

	2.
	Умение организовать использование учащимися разных типов и видов источников знаний
	0-10

	3.
	Умение создавать и поддерживать высокий уровень мотивации и высокую интенсивность деятельности учащихся
	0-10

	4.
	Эффективность использования современных образовательных технологий
	0-10

	5. 
	Глубина и точность анализа учебного занятия и рефлексии своей деятельности
	0-10

	Сумма баллов
	0-50


3) конкурсное задание «Профессиональное портфолио»
Формат: компьютерная презентация (до 20 слайдов) с объяснительной запиской (до 7 страниц) содержащие описание педагогического опыта работы участника, описание его инновационной методики и технологии, в том числе, направленных на реализацию ФГОС:
	№

п/п
	Критерии
	Балл

	1.
	Высокие результаты учебных достижений обучающихся по предмету при их позитивной динамике за последние три года
	0-10

	2.
	Высокие результаты внеурочной деятельности обучающихся по предмету за последние три года
	0-10

	3.
	Наличие собственной апробированной методической разработки по предмету, непрерывность профессионального развития учителя
	0-10

	4.
	Создание учителем условий для адресной работы с различными категориями обучающихся
	0-10

	5.
	Создание учителем условий для приобретения обучающимися позитивного социального опыта, формирования гражданской позиции
	0-10

	Сумма баллов
	0-50


5.4. Финальный (очный) этап:
5.4.1. решение об участии в финальном (очном) этапе Конкурса принимает Оргкомитет на основании данных экспертной группы по оценке конкурсных материалов участников регионального (заочного) этапа Конкурса;
5.4.2. в финальном (очном) этапе Конкурса принимают участие участники  регионального (заочного) этапа, набравшие наибольшее количество баллов по критериям оценивания, ставших победителем и призерами регионального (заочного) этапа;
5.4.3. финальный (очный) этап Конкурса включает в себя следующие конкурсные задания:
1) Конкурсное задание «Учитель-профессионал - Практик» в формате мастер-класса (регламент -  20 минут, ответы на вопросы).

Участники Конкурса демонстрируют педагогическое мастерство в передаче инновационного опыта, использования данного ресурса в системе методической работы и повышения квалификации учителей.

Тема конкурсного задания объявляется за 1 день до проведения. Форму занятия определяет участник Конкурса самостоятельно. Последовательность выступления участников в конкурсных заданиях осуществляется в соответствии с жеребьевкой:
	№

п/п
	Критерии оценивания:


	Количество баллов

	1.
	Ценность, оригинальность и методическое обоснование предлагаемых способов обучения
	0-10

	2.
	Профессиональная компетентность и владение демонстрируемыми приемами обучения
	0-10

	3.
	Умение передать собственный педагогический опыт, эффективность используемых приемов 

	0-10

	4.
	Способность к импровизации, коммуникативная и рефлексивная культура
	0-10

	Сумма баллов
	0-40


2) конкурсное задание «Учитель в современном обществе»

Формат: эссе на заданную тему, в котором необходимо раскрыть мотивы выбора учительской профессии, отразить собственные педагогические принципы и подходы к образованию, свое понимание миссии педагога в современном российском обществе (объем до 3 страниц, шрифт – Times New Roman, кегль – 14, межстрочный интервал – 1, текстовый файл выполняется в Word, формат страницы А 4, все поля страницы – по 2 см, выравнивание по ширине, абзацный отступ – 1,5, страницы нумеруются). 
Эссе предоставляется вместе с другими материалами участника (в электронном виде на диске формата CD, DVD):
	№ п/п
	Критерии оценивания:


	Кол-во баллов

	1.
	мировоззренческая и философская позиция
	0-3

	2.
	взгляд на профессию
	0-3

	3.
	стиль изложения
	0-3

	4.
	ясность изложения
	0-3

	5.
	аргументированность
	0-3

	Сумма баллов
	0-15


3) конкурсное задание « Открытая дискуссия»
Формат: «круглый стол» в форме открытого обсуждения профессионально значимой проблемы с участием представителей педагогической общественности. Тему дискуссии определяет Оргкомитет и объявляет участникам за день до проведения мероприятия:
	№ п/п
	Критерии оценивания:
	Кол-во баллов 

	1.
	Знание конкурсантами основ законодательства в сфере образования
	0-5

	2.
	Понимание конкурсантами современных тенденций развития образования
	0-5

	3.
	Аргументированность, взвешенность, конструктивность рассуждений и предложений конкурсантов
	0-5

	4.
	Использование имеющегося практического опыта, примеров педагогической практики
	0-5

	Сумма баллов
	0-20


Последовательность выступления участников определяется Оргкомитетом Конкурса.
5.4.4. Для оценивания выступления участников финального (очного) этапа формируется жюри. Состав жюри утверждается приказом Департамента образования. 

6. Оценка конкурсных материалов участников Конкурса
6.1. Оценивание конкурсных материалов участников первого этапа Конкурса осуществляется на муниципальном уровне.

6.2. Оценивание конкурсных материалов участников второго и третьего этапов Конкурса осуществляет экспертная группа по оценке конкурсных материалов участников Конкурса (далее - Экспертная группа). 

6.3. Списочный состав Экспертной группы утверждается приказом Департамента образования.
6.4. Экспертная группа оценивает выполнение конкурсных заданий в баллах в соответствии с критериями, утвержденными настоящим Положением.
6.5. Экспертные оценки (рейтинги) различных этапов Конкурса не суммируются: победитель (призеры) этапа определяется с учетом полученных баллов на данном этапе.
6.6. Участники второго этапа, набравшие наибольшее количество баллов по его итогам (сумме баллов конкурсных заданий данного этапа), становятся участниками третьего этапа. Количество таких участников определяется Оргкомитетом.
7. Определение призеров и победителей Конкурса
7.1. По окончанию каждого этапа Конкурса Экспертная группа передает в Оргкомитет результаты оценивания материалов участников в виде протокола, в котором все участники расставлены в соответствии с количеством набранных баллов (рейтингом) по сумме набранных баллов на данном этапе.
7.2. Оргкомитет принимает решение о признании победителем (призерами) Конкурса (этапов Конкурса) на основании оценочных материалов, предоставленных Экспертной группой.

7.3. Участник Конкурса, набравший наибольшее количество баллов по итогам третьего этапа объявляется Победителем окружного профессионального конкурса педагогического мастерства  «Учитель года Чукотки - 2016». Остальные участники третьего этапа объявляются его призерами.

7.4. Победитель окружного профессионального конкурса педагогического мастерства «Учитель года Чукотки - 2016» принимает участие во Всероссийском финале конкурса «Учитель года».
8. Награждение победителя, призеров и участников Конкурса
8.1. Решение о поощрении участников, призеров и победителей муниципального этапа принимаются общеобразовательными организациями и (или) муниципальными органом, осуществляющими управление в сфере образования.

8.2. Победитель и призеры Конкурса получают денежное вознаграждение и  награждаются дипломами.
8.3. Спонсоры, юридические и физические лица могут устанавливать свои индивидуальные призы и премии участникам Конкурса.
8.4. Победитель и призеры Конкурса привлекаются к проведению творческих встреч и мастер-классов в целях трансляции своего профессионального опыта.

9. Финансирование конкурса
9.1.Финансирование конкурсных мероприятий и призового фонда осуществляется:

на муниципальном этапе - из муниципальных бюджетов;

на региональном (заочном) этапе - из окружного бюджета. 

Возможно привлечение спонсорских средств.

9.2. Оплата организационных расходов участников третьего этапа (финала) Конкурса (проезд, командировочные расходы, включающие в себя стоимость питания и проживания) осуществляется за счет средств направляющей стороны.

	
	Приложение 1 
к Положению об окружном профессиональном конкурсе педагогического мастерства «Учитель года Чукотки - 2016»


Форма заявления кандидата на участие в региональном (заочном) этапе Конкурса 
В оргкомитет 

окружного профессионального конкурса 

педагогического мастерства 

«Учитель года Чукотки - 2016»
_____________________________

(Ф.И.О.) 

Заявление

Я, _______, подтверждаю согласие на участие в Конкурсе и подтверждаю правильность изложенной в заявке информации.
В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 27.07.2006 г. 152-ФЗ «О персональных данных», даю согласие Государственному автономному образовательному учреждению дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов Чукотского автономного округа «Чукотский институт развития образования и повышения квалификации» (зарегистрирован по адресу: 689000, Чукотского автономного округа, г. Анадырь, ул. Беринга, д. 5) (далее - Организатор Конкурса), на обработку своих персональных данных в рамках организации и проведения Конкурсных мероприятий, а именно:
1. разрешаю зарегистрировать в базе данных участников Конкурсных мероприятий путем записи персональных данных Анкеты участника;
2. разрешаю в рамках организации и проведения указанных мероприятий вести обработку персональных данных с использованием средств автоматизации или без использования таких средств;
3. разрешаю дальнейшую передачу персональных данных в государственные органы с целью совершения действий в соответствии Законами Российской Федерации;
4. разрешаю передачу моих персональных данных третьим лицам (организациям), которые в соответствии с договором с Организатором Конкурса осуществляют организационные мероприятия;
5. разрешаю в рамках организации и проведения указанных мероприятий распространение персональных данных (фотографии, ФИО, дата рождения, место работы, стаж работы, личные интересы, общественная деятельность) путем размещения в Интернете, буклетах и периодических образовательных изданиях с возможностью редакторской обработки, а также в целях подготовки раздаточных материалов, листов регистрации, листов оценки работ членами жюри, итоговых бюллетеней и каталогах.
При этом:
1. Организатор Конкурса гарантирует обеспечение сохранности базы данных участников от несанкционированного доступа.
2. Организатор Конкурса гарантирует, что персональные данные участника Конкурса будут использованы только для целей организации и проведения указанных мероприятий.
3. Согласие на обработку персональных данных действует до момента завершения совершения всех действий, связанных с организацией и проведением указанных мероприятий Конкурса в соответствии с Положением об их проведении.
Электронный адрес ресурса в сети Интернет (персональный сайт, страница
или блог сайта образовательной организации) - __________
Подпись
Дата
(подпись)
«
»
20
г.
	
	Приложение 2
к Положению об окружном профессиональном конкурсе педагогического мастерства «Учитель года Чукотки - 2016»


Форма согласия на использование видеоизображения обучающихся (несовершеннолетних), которые принимали участие в конкурсных мероприятиях
В оргкомитет 
окружного профессионального конкурса 
педагогического мастерства 
«Учитель года Чукотки - 2016»
(на бланке образовательной организации)
В соответствии со статьей 152.1. Гражданского кодекса Российской Федерации даем согласие на размещение в сети Интернет видеоизображения своих детей, которые принимали участие в конкурсном мероприятии (перечислить наименование) 

в рамках регионального (заочного) этапа конкурса «Учитель года Чукотки-2016»

	№
пп
	Ф.И.О родителя (законного представителя)
	ФИО ребенка полностью
	Подпись

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	...
	
	
	


Дата

Педагог, проводивший учебное занятие                             ___________________/ФИО/

подпись

Руководитель ОО  _________________________________________/ФИО/

                                                                                              подпись
	
	Приложение 3
к Положению об окружном профессиональном конкурсе педагогического мастерства «Учитель года Чукотки - 2016»


Информационная карта 
участника окружного профессионального конкурса педагогического 

мастерства «Учитель года Чукотки - 2016»
	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	Место рождения
	

	Название образовательного учреждения (в соответствии с Уставом)
	

	Должность (по штатному расписанию)
	

	Преподаваемые предметы
	

	Квалификационная категория
	

	Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	Педагогический стаж работы в данном образовательном учреждении (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	Классное руководство (по годам)
	

	Образование (укажите название и год окончания учреждения высшего образования, специальность, квалификация) 
	

	Наличие ученой степени
	

	Дополнительное образование (указать какое)
	

	Курсы повышения квалификации или  профессиональной переподготовки (за последние 3 года)
	

	Наличие наград и званий (укажите название и год получения награды)  
	

	Членство в общественных организациях (укажите название и год вступления)
	

	Хобби, спорт, которым увлекаетесь
	

	Мобильный телефон
	

	Электронная почта
	

	Ваши кумиры в профессии?
	


	
	Приложение 2

к приказу Департамента образования, культуры и молодежной политики Чукотского автономного округа 

от 06.11.2015 г. № 01-21/480


Состав

Оргкомитета окружного профессионального конкурса педагогического мастерства «Учитель года Чукотки -2016» 
	№ п/п
	Ф.И.О.
	Должность

	1.
	Боленков

Андрей Геннадьевич
	начальник Департамента образования, культуры и молодежной политики Чукотского автономного округа, председатель Оргкомитета Конкурса;


	2.
	Пуртов

Игорь Михайлович
	начальник Управления государственной политики в сфере образования Департамента образования, культуры и молодёжной политики Чукотского автономного округа, сопредседатель Оргкомитета Конкурса;


	3.
	Шимоткина

Наталья Ивановна
	начальник отдела государственной политики и развития образования Управления государственной политики в сфере образования Департамента образования, культуры и молодёжной политики Чукотского автономного округа, секретарь Оргкомитета Конкурса; 



	
	Члены Оргкомитета Конкурса:

	4.
	Горченко 
Светлана Анатольевна
	начальник отдела дополнительного образования и воспитательной работы Управления государственной политики в сфере образования Департамента образования, культуры и молодёжной политики Чукотского автономного округа;


	5.
	Махаева 
Любовь Васильевна 
	директор Государственного автономного профессионального образовательного учреждения Чукотского автономного округа «Чукотский многопрофильный колледж»;


	6.
	Синкевич 
Валентина Валентиновна
	директор Государственного автономного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов Чукотского автономного округа «Чукотский институт развития образования и повышения квалификации»;


	7.
	Сенаторова 
Ирина Ивановна
	председатель Совета Общественной молодежной палаты при Думе Чукотского автономного округа (по согласованию).


