РЕШЕНИЯ КОЛЛЕГИИ
ДЕПАРТАМЕНТА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА 
В СФЕРАХ ОБРАЗОВАНИЯ, НАУКИ И МОЛОДЁЖНОЙ ПОЛИТИКИ

29 марта 2019 года

 













   г. Анадырь

В соответствии с планом работы Департамента образования и науки Чукотского автономного округа на 2019 год,                            29 марта 2019 года состоялась Коллегия Департамента образования и науки Чукотского автономного округа в сферах образования, науки и молодёжной политики.

В Коллегии приняли участие руководители муниципальных органов, осуществляющих управление в сферах образования и молодёжной политики Чукотского автономного округа, руководители муниципальных органов, осуществляющих финансовое и экономическое обслуживание муниципальных образовательных организаций, руководители государственных и муниципальных образовательных организаций Чукотского автономного округа.

Программа Коллегии Департамента образования и науки Чукотского автономного округа включала в себя следующие вопросы:

	№ п/п
	Формулировка вопроса

	1
	О внесении изменений в состав Коллегии Департамента образования и науки Чукотского автономного округа 

	2
	О реализации требований законодательства о противодействии коррупции 

	3
	Об обеспечении антитеррористической защищенности и комплексной безопасности образовательных организаций Чукотского автономного округа 

	4
	О приемке образовательных организаций Чукотского автономного округа к новому 2019-2020 учебному году 

	5
	Об исполнении Указов Президента, направленных на повышение заработной платы работников бюджетной сферы

	6
	О выплате единовременного пособия прибывшим в образовательные организации молодым специалистам и специалистам со стажем, заключившим контракт с образовательной организацией в 2020 году

	7
	О предоставления субсидии из окружного бюджета бюджетам муниципальных образований Чукотского автономного округа на формирование специализированного жилищного фонда для специалистов Чукотского автономного округа в 2019 году 

	8
	Об утверждении кандидатуры Махаевой Любови Васильевны, директора Государственного автономного профессионального образовательного учреждения Чукотского автономного округа «Чукотский многопрофильный колледж» на награждение государственной наградой  почетным званием «Народный учитель Российской Федерации»

	9
	О реализации регионального проекта «Социальная активность» национального проекта «Образование» в 2019 году 

	10
	О подготовке и проведении I регионального чемпионата по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилимпикс» в 2019 году 

	11
	О реализации регионального проекта «Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности профессионального образования)» в 2019 году 

	12
	О реализации регионального проекта «Учитель будущего» национального проекта «Образование» в 2019 году 

	13
	О реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» в 2019 году 

	14
	О реализации регионального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» в 2019 году 

	15
	О реализации регионального проекта «Поддержка семей, имеющих детей» в 2019 году 

	16
	О формировании заказа на приобретение учебников и учебной литературы для образовательных организаций Чукотского автономного округа 

	17
	Об организации летнего отдыха, трудоустройства и занятости детей и подростков Чукотского автономного округа в летний период 2019 года 

	18
	О порядке назначения и выплаты стимулирующей надбавки за высокое педагогическое мастерство педагогическим и руководящим работникам образовательных учреждений, входящих в Чукотский (надмуниципальный) образовательный округ, работникам иных государственных образовательных учреждений дополнительного образования Чукотского автономного округа, утвержденного Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 24 декабря 2013 года № 525

	19
	О выявленных нарушениях обязательных требований при осуществлении контрольно-надзорной деятельности и принятых мерах по пресечению и устранению последствий выявленных нарушений

	20
	Государственный контроль (надзор) в сфере образования как условие развития региональной образовательной системы   Чукотского автономного округа 

	21


	О подготовке и проведении в 2019 году на территории Чукотского автономного округа государственной итоговой аттестации по программам основного общего и среднего общего образования

	22
	Об организации и проведении процедур независимой оценки качества образования обучающихся 1-х, 8-х, 10-х классов и Всероссийских проверочных работ обучающихся 4-х, 5-х, 6-х, 7-х и 11-х классов по общеобразовательным предметам в рамках мероприятий независимой национально-региональной системы оценки качества образования на территории Чукотского автономного округа в 2019 году

	23
	Об организации работы по осуществлению внесения данных в федеральную информационную систему «Федеральный реестр сведений о документах об образовании и (или) о квалификации, документах об обучении»


Рассмотрев и обсудив материалы предварительной работы, обобщив предложения, поступившие в результате проведения совещаний и семинаров руководителей органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сферах образования и молодежной политики Чукотского автономного округа,

КОЛЛЕГИЯ РЕШИЛА:

1. Утвердить решения согласно приложению.

2. Ответственность за организацию выполнения данных решений возложить на государственных гражданских служащих Департамента образования и науки Чукотского автономного округа, руководителей муниципальных органов, осуществляющих управление в сферах образования и молодёжной политики, руководителей государственных и муниципальных образовательных организаций, входящих в Чукотский (надмуниципальный) образовательный округ, в соответствии с их компетенцией согласно приложению.


Заместитель Председателя











Т.П. Крючкова

Секретарь













Г.З. Байбабаева
	Приложение


РЕШЕНИЯ КОЛЛЕГИИ

ДЕПАРТАМЕНТА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

В СФЕРАХ ОБРАЗОВАНИЯ, НАУКИ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ ОТ 29 марта 2019 года
1. 
 О внесении изменений в состав Коллегии Департамента образования и науки Чукотского автономного округа.

Заслушав и обсудив информацию Заместителя начальника Департамента – начальника Управления аналитической, кадровой, правовой работы и безопасности Департамента образования и науки Чукотского автономного округа Крючковой Т.П.,
Коллегия решила:
	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	
	Вывести из состава Коллегии Департамента образования и науки Чукотского автономного округа: 
	ДОиН ЧАО
	-
	-
	-
	Крючкова Т.П.

	1.1
	- Ворошко Татьяну Валерьевну, начальника Управления культуры и поддержки общественных организаций Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа, в связи с увольнением;
	ДОиН ЧАО
	-
	-
	-
	Крючкова Т.П.

	1.2.
	- Коцара Юрия Анатольевича, заместителя начальника Управления - начальника отдела предпрофессионального, профессионального и дополнительного образования Управления государственной политики в сфере образования Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа, в связи с увольнением;
	ДОиН ЧАО
	-
	-
	-
	Крючкова Т.П.

	1.3.
	- Тихомирова Евгения Анатольевича, заместителя начальника Департамента - начальника Управления спорта и туризма Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа, в связи с увольнением;
	ДОиН ЧАО
	-
	-
	-
	Крючкова Т.П.

	1.4.
	- Садовскую Марию Дмитриевну, начальника отдела культуры Управления культуры и поддержки общественных организаций Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа, в связи с реорганизацией Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа  путём выделения из его состава Комитета по культуре, спорту и туризму Чукотского автономного округа; 
	ДОиН ЧАО
	-
	-
	-
	Крючкова Т.П.

	1.5
	- Расторгуеву Ольгу Борисовну, директора Государственного бюджетного учреждения Чукотского автономного округа «Музейный Центр «Наследие Чукотки», в связи с реорганизацией Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа  путём выделения из его состава Комитета по культуре, спорту и туризму Чукотского автономного округа;
	ДОиН ЧАО
	-
	-
	-
	Крючкова Т.П.

	1.6.
	- Цвигуна Виктора Павловича, директора Государственного бюджетного учреждения культуры Чукотского автономного округа «Чукотско-эскимосский ансамбль «Эргырон», в связи с реорганизацией Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа путём выделения из его состава Комитета по культуре, спорту и туризму Чукотского автономного округа.
	ДОиН ЧАО
	-
	-
	-
	Крючкова Т.П.


2.
О реализации требований законодательства о противодействии коррупции.
Заслушав и обсудив информацию заместителя начальника Департамента – начальника Управления аналитической, кадровой, правовой работы и безопасности Департамента образования и науки Чукотского автономного округа Крючковой Т.П. и старшего помощника прокурора Чукотского автономного округа Казинец И.А.
Коллегия решила:
	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	2.1.
	Продолжить работу по реализации ведомственного плана мероприятий, направленного на профилактику и противодействие коррупции в Департаменте образования и науки Чукотского автономного округа, органах местного самоуправления, осуществляющих управление в сферах образования и молодежной политики Чукотского автономного округа, образовательных организациях Чукотского автономного округа.
	ДОиН ЧАО
	ОМС
	ОО
	в течение 

года
	Руководители

ОМС и ОО,
Крючкова Т.П. (к.)

	2.2.
	Продолжить работу по повышению эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения государственных и муниципальных служащих, сотрудников образовательных организаций, обучающихся образовательных организаций в целях популяризации в обществе антикоррупционных стандартов и развития общественного правосознания. 
	ДОиН ЧАО
	ОМС
	ОО
	в течение 

года
	Руководители

ОМС и ОО,
Крючкова Т.П. (к.)

	2.3.
	Усилить контроль за соблюдением лицами, замещающими должности государственной гражданской службы и муниципальной службы, руководителей образовательных организаций требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения.
	ДОиН ЧАО
	ОМС
	ОО
	в течение 

года
	Руководители

ОМС и ОО, 

Крючкова Т.П. (к.)

	2.4.
	Совершенствовать меры по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных или муниципальных нужд и в сфере закупок товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц.
	ДОиН ЧАО
	ОМС
	ОО
	в течение 

года
	Руководители

ОМС и ОО, 
Пронин Е.С.,
Крючкова Т.П. (к.)

	2.5. 
	Лицам, замещающим должности государственной гражданской службы и муниципальной службы, руководителям образовательных организаций представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в 2019 году (за отчетный 2018 год) с учетом Методических рекомендаций для применения в ходе декларационной кампании 2019 года (за отчетный 2018 год), подготовленных Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации при участии Администрации Президента Российской Федерации, Центрального банка Российской Федерации и согласованных Генеральной прокуратурой Российской Федерации.
	ДОиН ЧАО
	ОМС
	ОО
	в течение 

года
	Руководители

ОМС и ОО, 

Крючкова Т.П. (к.)


3. 
Об обеспечении антитеррористической защищенности и комплексной безопасности образовательных организаций Чукотского автономного округа.
Заслушав и обсудив информацию заместителя начальника Управления - начальника отдела информатизации, безопасности, мониторинга и закупок Управления аналитической, кадровой, правовой работы и безопасности Департамента образования и науки Чукотского автономного округа Пронина Е.С.

Коллегия решила:
	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	3.1.
	Продолжить работу по разработке паспорта безопасности образовательных организаций Чукотского автономного округа в соответствии с требованиями Постановления Правительства Российской Федерации от 7 октября 2017 года № 1235 «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий) Министерства образования и науки Российской Федерации и объектов (территорий), относящихся к сфере деятельности Министерства образования и науки Российской Федерации, и формы паспорта безопасности этих объектов (территорий)».
	ДОиН ЧАО
	ОМС
	ОО
	в течение года
	Руководители

ОМС и ОО, 
Пронин Е.С. (к)


	3.2.
	Предоставить в адрес Департамента образования и науки Чукотского автономного округа информацию о потребности образовательных организаций в резервных источниках энергоснабжения.  
	ДОиН ЧАО
	ОМС
	ОО
	до 30.04.2019 
	Руководители

ОМС и ОО, 
Пронин Е.С. (к)



4. 
О приемке образовательных организаций Чукотского автономного округа к новому 2019-2020 учебному году. 

Заслушав и обсудив информацию заместителя начальника Управления - начальника отдела информатизации, безопасности, мониторинга и закупок Управления аналитической, кадровой, правовой работы и безопасности Департамента образования и науки Чукотского автономного округа Пронина Е.С.,
Коллегия решила:
	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	4.1.
	Рассмотреть возможность приемки образовательных организаций Чукотского автономного округа новому 2019 2020 учебному году в период с мая по июнь 2019 года. Представить информацию в Департамент о предполагаемых сроках приемки. 
	ДОиН ЧАО
	МОУО
	ОО
	до 30.04.2019
	Руководители

ОМС и ОО, 
Пронин Е.С. (к)



5. Об исполнении Указов Президента, направленных на повышение заработной платы работников бюджетной сферы.
Заслушав и обсудив информацию заместителя начальника Департамента - начальника Финансово-экономического управления Департамента образования и науки Чукотского автономного округа Тесленко О.В.,
Коллегия решила:
	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	5.1.
	Осуществлять постоянный контроль и обеспечить достижение показателей, установленных Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 и «Дорожной картой» в сфере образования, используя следующие механизмы:

1) не допускать превышения значений по средней заработной плате отдельных категорий персонала над установленными показателями при одновременном их не достижении по другим категориям, предусмотренных указом;

2) производить стимулирование руководителей только по достижении показателей Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 и показателей «Дорожных карт» в области образования и культуры.
	ДОиС

ЧАО 
	ОМС
	ОО
	постоянно в течение года
	Боленков А.Г. (к)

Тесленко О.В.,

руководители ОМС,

руководители ОО


6. О выплате единовременного пособия прибывшим в образовательные организации молодым специалистам и специалистам со стажем, заключившим контракт с образовательной организацией в 2020 году. 

Заслушав и обсудив информацию заместителя начальника Департамента – начальника Управления аналитической, кадровой, правовой работы и безопасности Департамента образования и науки Чукотского автономного округа Крючковой Т.П. 
Коллегия решила:
	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	6.1.
	Внести изменения в Постановление Правительства Чукотского автономного округа от 24.02.2016 г. № 82 «Об утверждении Порядка выплаты единовременного пособия прибывшим в учреждения культуры и (или) образовательные организации молодым специалистам и специалистам со стажем, заключившим контракт (трудовой договор) с учреждением культуры и (или) образовательной организацией».
	ДОиН ЧАО
	-
	-
	до 01.05.2019 
	Крючкова Т.П. 

	6.2. 
	Определить приоритетной при предоставлении выплат единовременного пособия молодым специалистам и специалистам со стажем, категорию молодых специалистов, трудоустроенных в образовательные организации национальных сёл Чукотского автономного округа.
	ДОиН ЧАО
	ОМС
	ОО
	с 2020 года
	Руководители

ОМС и ОО,

Крючкова Т.П. (к.)


7. О предоставления субсидии из окружного бюджета бюджетам муниципальных образований Чукотского автономного округа на формирование специализированного жилищного фонда для специалистов Чукотского автономного округа в 2019 году. 
Заслушав и обсудив информацию заместителя начальника Департамента - начальника Управления аналитической, кадровой, правовой работы и безопасности Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа Крючковой Т.П.,

Коллегия решила:

	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	7.1
	Усилить контроль за использованием средств окружного бюджета на формирование специализированного жилищного фонда для специалистов округа в рамках предоставленной субсидии.
	ДОКиС

ЧАО
	ОМС
	-
	в течение

2019 года
	Руководители

ОМС

Крючкова Т.П. (к.)

	7.2.
	Обеспечить достижение целевых показателей результативности исполнения мероприятий в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из окружного бюджета бюджетам муниципальных образований Чукотского автономного округа на формирование специализированного жилищного фонда для специалистов Чукотского автономного округа.
	ДОКиС

ЧАО
	ОМС
	-
	в течение

2019 года
	Руководители

ОМС

Крючкова Т.П. (к.)


8. Об утверждении кандидатуры Махаевой Любови Васильевны, директора Государственного автономного профессионального образовательного учреждения Чукотского автономного округа «Чукотский многопрофильный колледж», на награждение государственной наградой почетным званием «Народный учитель Российской Федерации».
Заслушав и обсудив информацию заместителя начальника Департамента - начальника Управления аналитической, кадровой, правовой работы и безопасности Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа Крючковой Т.П.,

Коллегия решила:

	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	8.1.
	Утвердить кандидатуру Махаевой Любови Васильевны, директора Государственного автономного профессионального образовательного учреждения Чукотского автономного округа «Чукотский многопрофильный колледж», высшая квалификационная категория по должности руководитель, стаж работы в отрасли образования 35 лет, стаж работы в данной организации 9 лет, на присвоение почетного звания «Народный учитель Российской Федерации».
	ДОиН ЧАО
	-
	-
	29.03.2019
	Крючкова Т.П. (к.)

	8.2.
	Направить документы по награждению государственной наградой Российской Федерации для дальнейшего согласования Заместителем Председателя Правительства Российской Федерации – полномочным представителем Президента Российской Федерации в Дальневосточном федеральном округе Трутневым Ю.П.
	ДОиН ЧАО,

Аппарат Губернатора и Правительства ЧАО
	-
	-
	до 01.05.2019 года
	Пискор Д.С.,

Крючкова Т.П. (к.)


9. О реализации регионального проекта «Социальная активность» национального проекта «Образование» в 2019 году.
Заслушав и обсудив информацию заместителя начальника Управления – начальника отдела молодежной политики Управления образования и науки Департамента образования и науки Чукотского автономного округа Кветкиной Е.В.,
Коллегия решила:
	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	9.1.
	Разработать и утвердить региональную программу по развитию добровольчества (волонтерства) на территории Чукотского автономного округа.
	ДОиН ЧАО
	
	
	до 01.05.2019
года 
	Пуртов И.М. (к)

Кветкина Е.В.

	9.2.
	Принять участие в конкурсном отборе на предоставление субсидии из федерального бюджета на реализацию регионального проекта «Социальная активность».
	ДОиН ЧАО 
	
	
	в соответствии с установленными сроками
	Пуртов И.М. (к)

Кветкина Е.В.

	9.3.
	Обеспечить развитие клубного студенческого движения, увеличение числа обучающихся, вовлеченных в добровольческую деятельность.
	
	
	ГАПОУ

ЧФ СВФУ (по согласованию)
	в течение 

2019 года
	Кветкина Е.В. (к)

Руководители ГАПОУ, 

ЧФ СВФУ

	9.4.
	Обеспечить участие представителей Чукотского автономного округа на всероссийских и региональных форумах 2019 года.
	ДОиН ЧАО
	ОМСУ
	ГОО
	в соответствии с установленными сроками 
	Пуртов И.М. (к)

Кветкина Е.В.

	9.5
	Органам местного самоуправления, осуществляющим управление в сфере образования и молодежной политики:

- проанализировать наличие и активность молодежных общественных объединений, социально ориентированных некоммерческих организаций, действующих на территории муниципального образования;

- активизировать работу по созданию молодежных общественных объединений, социально ориентированных некоммерческих организаций и их участию в мероприятиях, проектах, конкурсах, проводимых в сфере молодежной политики. 
	
	ОМСУ
	ОО
	в течение 

2019 года
	Кветкина Е.В. (к), руководители ОМСУ, ОО




10. О подготовке и проведении I регионального чемпионата по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилимпикс» в 2019 году.
Заслушав и обсудив информацию заместителя начальника Управления – начальника отдела профессионального образования и науки Управления образования и науки Департамента образования и науки Чукотского автономного округа Станкевич Е.А.,
Коллегия решила:
	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	10.1.
	Реализовать комплекс мероприятий по подготовке и проведению I регионального чемпионата по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» в соответствии с утвержденным планом работы Регионального центра развития движения «Абилимпикс».
	ДОиН ЧАО
	
	ГАПОУ ЧАО Чукотский полярный техникум п. Эгвекинот
	до 15.09.2019 года 
	Станкевич Е.А. (к) 
Гаврилов С.Н.


11. О реализации регионального проекта «Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности профессионального образования)» в 2019 году.
Заслушав и обсудив информацию заместителя начальника Управления – начальника отдела профессионального образования и науки Управления образования и науки Департамента образования и науки Чукотского автономного округа Станкевич Е.А.,
Коллегия решила:
	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	11.1.
	Принять участие в конкурсном отборе на предоставление субсидии из федерального бюджета на реализацию регионального проекта «Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности профессионального образования)».
	ДОиН ЧАО 
	
	
	в соответствии с установленными сроками 
	Пуртов И.М. (к)

Станкевич Е.А.

	11.2.
	Реализовать комплекс мероприятий по разработке модели центра опережающей профессиональной подготовки (ЦОПП).
	ДОиН ЧАО
	
	ГАПОУ ЧАО ЧМК
	в течение 2019 года
	Станкевич Е.А. (к)

Махаева Л.В.

	11.3.
	Обеспечить оснащение мастерских современной материально-технической базой, в том числе путем участия в конкурсах Министерства просвещения Российской Федерации, Фонда социального развития «Купол», привлечения внебюджетных средств.
	ДОиН ЧАО
	
	ГАПОУ
	в течение 2019 года
	Станкевич Е.А. (к)

Руководители ГАПОУ

	11.4.
	Реализовать комплекс мероприятий по подготовке и внедрению итоговой аттестации в форме демонстрационного экзамена в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам среднего профессионального образования.
	ДОиН ЧАО
	
	ГАПОУ
	в течение 2019 года
	Станкевич Е.А. (к)

Руководители ГАПОУ

	11.5.
	Заключить соглашения о сотрудничестве с филиалами (структурными подразделениями) научных организаций, расположенных на территории Чукотского автономного округа.
	ДОиН ЧАО 
	
	
	до 01 октября 2019 года
	Пуртов И.М. (к)

Станкевич Е.А.


12. О реализации регионального проекта «Учитель будущего» национального проекта «Образование» в 2019 году.
Заслушав и обсудив информацию директора Государственного автономного учреждения дополнительного профессионального образования Чукотского автономного округа «Чукотский институт развития образования и повышения квалификации» Синкевич В.В.,

Коллегия решила:
	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	12.1.
	Принять участие в конкурсном отборе на предоставление субсидии из федерального бюджета на реализацию регионального проекта «Учитель будущего».
	ДОиН ЧАО 
	
	
	в соответствии с установлен-ными сроками 
	Пуртов И.М. (к)

Синкевич В.В.

	12.2.
	Реализовать комплекс мер по формированию сети из регионального центра и 6 муниципальных центров непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников.
	ГАУ ДПО ЧИРОиПК
	
	
	в течение 2019 года
	Синкевич В.В.


13. О реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» в 2019 году.
Заслушав и обсудив информацию заместителя начальника Департамента – начальника Управления образования и науки Департамента образования и науки Чукотского автономного округа Пуртова И.М.,
Коллегия решила:
	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	13.1.
	Принять участие в конкурсном отборе на предоставление субсидии из окружного бюджета бюджетам муниципальных образований на развитие образовательных программ инженерно-технической направленности (робототехника).
	ДОиН ЧАО 
	ОМСУ
	ОО
	в соответствии с установлен-ными сроками
	Пуртов И.М. (к)

Шимоткина Н.И.



	13.2.
	Реализовать комплекс мероприятий по подготовке и проведению Окружного фестиваля по робототехнике. 
	ДОиН ЧАО 
	ОМСУ
	ОО
	в соответствии с установлен-ными сроками
	Пуртов И.М. (к)

Шимоткина Н.И.



	13.3.
	Обеспечить участие в открытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего», проекта «Билет в будущее» или иных аналогичных, направленных на раннюю профориентацию обучающихся.
	ДОиН ЧАО 
	ОМСУ
	ОО
	в течение 2019 года
	Пуртов И.М. (к)

Станкевич Е.А.



	13.4.
	Реализовать комплекс мероприятий по созданию условий для занятий физической культурой и спортом в образовательных организациях, расположенных в сельской местности.
	ДОиН ЧАО
	ОМСУ БМР, го Эгвекинот
	ОО
	в течение 2019 года
	Пуртов И.М. (к)

Пронин Е.С.


14. О реализации регионального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» в 2019 году.

Заслушав и обсудив информацию заместителя начальника Департамента – начальника Управления образования и науки Департамента образования и науки Чукотского автономного округа Пуртова И.М.,
Коллегия решила:
	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	14.1.
	Принять участие в конкурсном отборе на предоставление субсидии из федерального бюджета на реализацию регионального проекта «Современная школа».
	ДОиН ЧАО 
	
	
	в соответствии с установлен-ными сроками
	Пуртов И.М. (к)

Шимоткина Н.И.

Пронин Е.С.

	14.2.
	Реализовать комплекс мероприятий по обеспечению доступности объектов образования для инвалидов и других маломобильных групп населения.
	ДОиН ЧАО 
	ОМСУ

БМР, 

го Эгвекинот
	ОО
	в течение 2019 года
	Пуртов И.М. (к)

Шимоткина Н.И. 

Пронин Е.С.


15. О реализации регионального проекта «Поддержка семей, имеющих детей» в 2019 году.

Заслушав и обсудив информацию заместителя начальника Департамента – начальника Управления образования и науки Департамента образования и науки Чукотского автономного округа Пуртова И.М.,
Коллегия решила:
	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	15.1.
	Завершить формирование ресурсного центра по поддержке образования при ГАУ ДПО ЧАО «Чукотский институт развития образования и повышения квалификации».
	ДОиН ЧАО 
	
	ГАУ ДПО ЧАО ЧИРОиПК
	до 01 июля 2019 года
	Пуртов И.М. (к)

Синкевич В.В.



	15.2.
	Обеспечить оказание психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей.
	ДОиН ЧАО 
	
	ГАУ ДПО ЧАО ЧИРОиПК
	в течение 2019 года
	Пуртов И.М. (к)

Морозова Ю.В.

Синкевич В.В.





16. О формировании заказа на приобретение учебников и учебной литературы для образовательных организаций Чукотского автономного округа.

Заслушав и обсудив информацию консультанта отдела науки и профессионального образования Управления образования и науки Департамента образования и науки Чукотского автономного округа Наймушиной О.В.,

Коллегия решила:

	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль


	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	16.1.
	Формировать заказ на приобретение учебников в соответствии с утвержденным федеральным перечнем учебников, рекомендованным к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования организациями, осуществляющими образовательную деятельность, с учетом количественной приоритетности издательства.
	ДОиН ЧАО 
	ОМСУ
	ОО
	постоянно
	Пуртов И.М. (к)

Наймушина О.В.




17. Об организации летнего отдыха, трудоустройства и занятости детей и подростков Чукотского автономного округа в летний период 2019 года.

Заслушав и обсудив информацию начальника отдела воспитательной работы Управления образования и науки Департамента образования и науки Чукотского автономного округа Барсуковой М.Ю.,
Коллегия решила:
	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	17.1
	Обеспечить своевременное выполнение мероприятий, связанных с проведением летней оздоровительной кампании детей, включая организацию:

- лагерей с дневным и круглосуточным пребыванием детей; 

- выездных смен в ЦРС; 

- занятости детей и подростков в организациях дополнительного образования;

- трудозанятость подростков, в т.ч. из социально неблагополучных семей и находящихся на различных видах учета;

- вывоза детей в тундру к родителям, ведущим традиционный образ жизни.
	ДОиН ЧАО
	ОМСУ
	ОО
	до
15.06.2019 года
	Пуртов И.М. (к)
Барсукова М.Ю.

	17.2.
	Обеспечить реализацию всего комплекса мер по организации труда, развития, отдыха, оздоровления детей и подростков в 2019 году в соответствии с Распоряжением Правительства Чукотского автономного округа от 14 марта 2019 г. № 115-рп.
	ДОиН ЧАО
	ОМСУ
	ОО
	до
15.06.2019 года
	Пуртов И.М. (к)
Барсукова М.Ю.


18. О порядке назначения и выплаты стимулирующей надбавки за высокое педагогическое мастерство педагогическим и руководящим работникам образовательных учреждений, входящих в Чукотский (надмуниципальный) образовательный округ, работникам иных государственных образовательных учреждений дополнительного образования Чукотского автономного округа, утвержденного Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 24 декабря 2013 года № 525. 

Заслушав и обсудив информацию заместителя начальника Управления – начальника отдела профессионального образования и науки Управления образования и науки Департамента образования и науки Чукотского автономного округа Станкевич Е.А.,

Коллегия решила:

	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	18.1. 
	Направить проект постановления Правительства Чукотского автономного округа «О внесении изменений Постановление Правительства Чукотского автономного округа от 24 декабря 2013 г. № 525 «О порядке назначения и выплаты стимулирующей надбавки за высокое педагогическое мастерство педагогическим и руководящим работникам образовательных учреждений, входящих в Чукотский (надмуниципальный) образовательный округ, работникам иных государственных образовательных учреждений дополнительного образования Чукотского автономного округа» руководителям органов местного самоуправления, осуществляющим управление в сфере образования Чукотского автономного округа; руководителям муниципальных и государственных образовательных организаций, для согласования.
	-
	ОМС
	-
	до 15.04.2019 года
	Руководители

ОМС и ОО

Пуртов И.М. (к.)
Станкевич Е.А.

	18.2.
	Департаменту образования и науки Чукотского автономного округа внести изменения в Порядок назначения и выплаты стимулирующей надбавки за высокое педагогическое мастерство педагогическим и руководящим работникам образовательных учреждений, входящих в Чукотский (надмуниципальный) образовательный округ, работникам иных государственных образовательных учреждений дополнительного образования Чукотского автономного округа, утвержденный Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 24 декабря 2013 года № 525.
	ДОиН ЧАО
	ОМС
	ОО
	до 01.05.2019 года
	Пуртов И.М. (к.)
Станкевич Е.А.


19. О выявленных в 2018 году нарушениях обязательных требований при осуществлении контрольно-надзорной деятельности и принятых мерах по пресечению и устранению последствий выявленных нарушений.

Заслушав и обсудив информацию начальника отдела надзора, лицензирования и государственной аккредитации Департамента образования и науки Чукотского автономного округа Маркиной И.А.

Коллегия решила:
	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	19.1.
	Образовательным организациям, органам местного самоуправления, осуществляющим управление в сфере образования на территории Чукотского автономного округа, обеспечить устранение причин, факторов и условий, способствующих нарушениям обязательных требований, установленных законодательством в сфере образования.
	
	ОМС
	ОО
	постоянно
	Маркина И.А. (к)

Пуртов И.М. (к)

Руководители

ОМС 

	19.2.
	Рекомендовать Главам муниципальных образований Чукотского автономного округа рассмотреть на заседаниях при главе муниципального образования итоги контрольно-надзорных мероприятий в отношении муниципальных образовательных организаций и выработать меры по повышению правовой культуры в сфере образования должностных и ответственных лиц муниципальных органов, осуществляющих управление в сфере образования, а также руководителей образовательных организаций.
	
	ОМС 
	ОО
	1 раз

в полгода
	Маркина И.А. (к)

Пуртов И.М. (к)

Главы муниципальных образований Чукотского АО


20. Государственный контроль (надзор) в сфере образования как условие развития региональной системы образования Чукотского автономного округа

Заслушав и обсудив информацию начальника отдела надзора, лицензирования и государственной аккредитации Департамента образования и науки Чукотского автономного округа Маркиной И.А.
Коллегия решила:
	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	20.1.
	Провести мониторинг системы образования Чукотского автономного округа по следующим направлениям:

1) обеспечение наполнения образовательными организациями Чукотского автономного округа федеральной информационной системы «Федеральный реестр сведений о документах об образовании и (или) квалификации, документах об обучении (ФИС ФРДО) в части модулей «Школа», «Среднее профессиональное образование»;

2) соблюдение обязательных требований при размещении информации на официальных сайтах образовательных организаций в сети «Интернет».

3) наличие и соответствие обязательным требованиям основных общеобразовательных программ образовательных организаций, в том числе: календарных учебных графиков, учебных планов, рабочих программ учебных предметов и курсов внеурочной деятельности;

4) наполнение сайтов образовательных организаций информацией по созданию условий для обучения лиц с ОВЗ, в т.ч. наличие адаптированной версии сайта для слабовидящих.

5) результаты участников ГИА-9 с ОВЗ и их дальнейшие образовательные траектории;

6) результаты ГИА выпускников, получивших медали «За особые успехи в учении».

7) кадровое обеспечение образовательной деятельности, наличие в образовательных организаций вакансий педагогических работников, исполнение полномочий по приёму на работу работников, распределение должностных обязанностей, создание условий и организация дополнительного профессионального образования работников.
	ДОиН ЧАО

	ОМС
	ОО
	до 20.12.2019 года
	Маркина И.А.

Полякова Н.А.

Пуртов И.М.



	20.2.
	Организовать проведение Отделом надзора лицензирования и государственной аккредитации Департамента образования и науки Чукотского автономного округа «горячих линий» по вопросам соблюдения обязательных требований законодательства об образовании, лицензионных требований образовательной деятельности для руководителей образовательных организаций и органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования Чукотского автономного округа
	ДОиН ЧАО
	
	
	постоянно 

1 раз в месяц 
(последний четверг каждого месяца)
	Маркина И.А.



	20.3.
	Наименования и уставы дошкольных образовательных организаций Чукотского автономного округа, противоречащие действующему законодательству об образовании, привести в соответствие с нормами Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
	ДОиН ЧАО
	ОМС
	ОО
	до 01.07.2019
	Маркина И.А.(к)


21. О подготовке и проведении в 2019 году на территории Чукотского автономного округа государственной итоговой аттестации по программам основного общего и среднего общего образования.

Заслушав и обсудив информацию начальника отдела оценки и контроля качества образования Департамента образования и науки Чукотского автономного округа Поляковой Н.А.,
Коллегия решила:

	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	21.1.
	Осуществить комплекс мероприятий по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации выпускников, освоивших программы среднего общего образования и выпускников прошлых лет в 2019 году в форме единого государственного экзамена (ЕГЭ).
	ДОиН ЧАО


	ОМС
	ОО


	апрель-июль       2019 года


	Полякова Н.А.(к)
Руководители 

ОМС и ОО

	21.2.
	Осуществить комплекс мероприятий по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации выпускников, освоивших программы основного общего образования в 2019 году в форме основного государственного экзамена (ОГЭ) и государственного выпускного экзамена (ГВЭ) для выпускников с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ). 
	ДОиН ЧАО


	ОМС
	ОО


	апрель-июнь         2019 года


	Полякова Н.А.(к)
Руководители 

ОМС и ОО


	21.3.
	Привлечь (штатных) психологов образовательных организаций к проведению разъяснительной работы об особенностях проведения государственной итоговой аттестации выпускников, освоивших программы основного общего и среднего общего образования. 
	ДОиН ЧАО


	ОМС
	ОО


	май-июнь 2019 года


	Полякова Н.А.(к)
Руководители 

ОМС и ОО

	21.4.
	Привлечь студентов ГАПОУ ЧАО «ЧМК», обучающихся по специальности «Прикладная информатика по отраслям», по программе спецкурса: «Работа с автоматизированными информационными системами, используемыми для проведения ЕГЭ, ОГЭ и мониторингов» в период прохождения ими практики к выполнению функций верификаторов экзаменационных работ государственной итоговой аттестации выпускников, освоивших программы основного общего образования и среднего общего образования.
	ДОиН ЧАО


	
	ГАПОУ ЧАО «ЧМК»
	май-июнь 2019 года
	Полякова Н.А.(к)
Махаева Л.В.


	21.5
	Осуществить комплекс мероприятий по информированию участников ЕГЭ, ОГЭ и их родителей (законных представителей) о проведении государственной итоговой аттестации посредством СМИ.
	ДОиН ЧАО


	ОМС
	ОО


	апрель- июль       2019 года
	Полякова Н.А.(к)
Руководители 

ОМС и ОО


22.
Об организации и проведении процедур независимой оценки качества образования обучающихся 1-х, 8-х, 10-х классов и Всероссийских проверочных работ обучающихся 4-х, 5-х, 6-х, 7-х и 11-х классов по общеобразовательным предметам в рамках мероприятий независимой национально-региональной системы оценки качества образования на территории Чукотского автономного округа в 2018 году.
Заслушав и обсудив информацию начальника отдела оценки и контроля качества образования Департамента образования и науки Чукотского автономного округа Поляковой Н.А.,

Коллегия решила:
	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	22.1.
	Осуществить комплекс мероприятий по подготовке и проведению процедур независимой оценки качества образования обучающихся 1-х классов по материалам ФГБУ «Федеральный институт оценки качества образования» и 8-х, 10-х классов по материалам ГАУ ДПО ЧИРОиПК.
	ДОиН ЧАО


	ОМС
	ГАУ ДПО ЧИРОиПК
	апрель
2019 года
	Полякова Н.А.(к)
Руководители

ОМС и ОО

	22.2.
	Осуществить комплекс мероприятий по подготовке и проведению Всероссийских проверочных работ обучающихся 4-х, 5-х, 6-х и 11-х классов по материалам ФГБУ «Федеральный институт оценки качества образования».
	ДОиН ЧАО


	ОМС
	ОО
	апрель
2019 года
	Полякова Н.А.(к)
Руководители

ОМС и ОО

	22.3.
	Привлечь (штатных) психологов образовательных организаций к проведению разъяснительной работы об особенностях проведения мониторинговых исследований качества знаний обучающихся разных уровней образования и разных форм исследований.
	ДОиН ЧАО


	ОМС
	ОО
	апрель
2019 года
	Полякова Н.А.(к) Руководители

ОМС и ОО


23. Об организации работы по осуществлению внесения данных в федеральную информационную систему «Федеральный реестр сведений о документах об образовании и (или) о квалификации, документах об обучении».

Заслушав и обсудив информацию консультанта отдела оценки и контроля качества образования Департамента образования и науки Чукотского автономного округа Урванцева В.В.,

Коллегия решила:

	№ п\п
	Решение коллегии
	Уровень организационного решения
	Сроки проведения
	Ответственность и контроль

	
	
	окружной
	муници

пальный
	ОО
	
	

	23.1
	Продолжить работу по оказании методической помощи образовательным организациям по осуществлению внесения данных в федеральную информационную систему «Федеральный реестр сведений о документах об образовании и (или) о квалификации, документах об обучении».
	ДОиН ЧАО
	ОМС
	ОО, ГАПОУ ЧАО «ЧМК», техникумы, ГАУ ДПО ЧИРОиПК
	в течение
2019 года
	Полякова Н.А.(к)
Руководители

ОМС, ОО, ГАПОУ ЧАО «ЧМК», техникумы, ГАУ ДПО ЧИРОиПК

Урванцев В.В.

	23.2
	Продолжить работу по созданию нормативно-правовых актов, регулирующих работу с федеральную информационную систему «Федеральный реестр сведений о документах об образовании и (или) о квалификации, документах об обучении».
	ДОиН ЧАО
	ОМС
	ОО, ГАПОУ ЧАО «ЧМК», техникумы, ГАУ ДПО ЧИРОиПК
	в течение 
2019 года
	Полякова Н.А.(к)
Урванцев В.В.




24. Об исполнении решений Коллегий Департамента образования, культуры и молодежной политики Чукотского автономного округа, состоявшихся 05 апреля 2013 года, 16 октября 2015 года, решений Коллегий Департамента образования, культуры и спорта, состоявшихся 15 апреля 2016 года, 20 апреля 2017 года, 08 ноября 2017 года, 19 апреля 2018 года, 11 октября 2018 года.
На основании информации, представленной региональным и муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования, культуры и молодежной политики, об исполнении решений Коллегии Департамента образования, культуры и молодежной политики Чукотского автономного округа, состоявшейся 05 апреля 2013 года, констатируется следующее:
	№ п\п
	Решение коллегии

	Решение 2. 
	«О реализации отдельных положений отдельных Указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года и мерах по организации общественного мониторинга деятельности по решению особо значимых социальных задач, поставленных в указах Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 №№ 596-606» оставлено на контроле.


На основании информации, представленной региональным и муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования, об исполнении решений Коллегии Департамента образования, культуры и молодежной политики Чукотского автономного округа, состоявшейся 16 октября 2015 года, констатируется следующее:

	№ п\п
	Решение коллегии

	Решение 21. 
	«О «Стратегии развития воспитания в Российской Федерации до 2025 года» и новых приоритетах воспитательной работы» оставлено на контроле.


На основании информации, представленной региональным и муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования, об исполнении решений Коллегии Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа, состоявшейся          15 апреля 2016 года, констатируется следующее:

	№ п\п
	Решение коллегии

	Решение 8.


	Обеспечить своевременное внесение дополнений и изменений в нормативные правовые акты органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования, подведомственных образовательных организаций в соответствии с действующим законодательством об образовании оставлено на контроле.


На основании информации, представленной региональным и муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования, об исполнении решений Коллегии Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа, состоявшейся      20 апреля 2017 года, констатируется следующее:

	№ п\п
	Решение коллегии

	
	

	Решение 7.


	Продолжить работу по реализации ведомственного плана мероприятий, направленного на профилактику и противодействие коррупции в Департаменте образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа, муниципальных органах, осуществляющих управление в сферах образования, культуры, молодежной политики, спорта и туризма Чукотского автономного округа, и образовательных организациях и учреждениях культуры Чукотского автономного округа оставлено на контроле.

	Решение 9.


	Усилить контроль и ответственность за правильным и своевременным предоставлением пакета документов для формирования специализированного жилищного фонда для специалистов округа в рамках предоставленной субсидии оставлено на контроле.

	
	Внести изменения в пункт 2.4. Порядка предоставления субсидии из окружного бюджета бюджетам муниципальных образований Чукотского автономного округа на формирование специализированного жилищного фонда для специалистов Чукотского автономного округа, утвержденного постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 22.06.2016 № 348 «О внесении изменений в Постановление Правительства Чукотского автономного округа от 29 декабря 2015 года № 658», в части срока приёма заявок и документов в целях получения субсидии до 01 мая текущего года снять с контроля.

	Решение 

16, 17, 18.


	Организовать подготовку региональных экспертов по вновь заявляемым компетенциям для проведения регионального этапа национального чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) оставлено на контроле.

	
	Привлечь к участию в национальном чемпионате «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) работников округа в возрасте до 22 лет через сотрудничество с руководителями предприятий и организаций различной формы собственности оставлено на контроле.

	
	Подготовить презентационный вариант документации по компетенции «Изделие из кости и рога» для последующего возможного внесения в общий перечень компетенций (WorldSkills Russia) снять с контроля.

	
	Осуществить комплекс мероприятий по организации обучения финансовой грамотности населения, проживающего в сельской местности оставлено на контроле.

	
	Разработать поэтапный план укрепления (обновления) материально-технической базы учреждения для организации учебного процесса в соответствии с требованиями программ среднего профессионального образования нового поколения (ТОП - 50) оставлено на контроле.


На основании информации, представленной региональным и муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования, об исполнении решений Коллегии Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа, состоявшейся            08 ноября 2017 года, констатируется следующее:

	№ 

п\п
	Решение коллегии

	
	

	Решение 3.

	Продолжить работу по реализации ведомственного плана мероприятий, направленного на профилактику и противодействие коррупции в Департаменте образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа, муниципальных органах, осуществляющих управление в сферах образования, культуры, молодежной политики, спорта и туризма Чукотского автономного округа, и образовательных организациях и учреждениях культуры Чукотского автономного округа дополнено и оставлено на контроле.

	Решение 5. 
	Применять корректирующие коэффициенты при распределении Субсидий бюджетам муниципальных образований Чукотского автономного округа для приобретения жилья в целях формирования специализированного жилищного фонда с целью обеспечения равных условий участия муниципальных образований в отборе, начиная с 2018 года снять с контроля. 

	
	Усилить контроль и ответственность за использованием средств окружного бюджета на формирование специализированного жилищного фонда для специалистов округа в рамках предоставленной субсидии оставлено на контроле.

	Решение 9.

	Обеспечить системную работу по обновлению и наполнению официальных сайтов образовательных организаций  в соответствии с приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки РФ от 29.04.2014 г. № 785 «Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формат предоставления на нем информации» оставлено на контроле.

	Решение 11.1.


	Разработать Программу мероприятий по включению учебников по изучению родных языков коренных малочисленных народов Чукотского автономного округа в федеральный перечень учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, утверждённый приказом Министерства образования и науки РФ от 31 марта 2014 г. № 253 снять с контроля.

	Решение 13.

	Осуществить комплекс мероприятий, обеспечивающих своевременную подготовку образовательных организаций к летней оздоровительной кампании 2018 года снять с контроля.

	
	Обеспечить неукоснительное соблюдение требований СанПиН в летних оздоровительных лагерях на территории ЧАО (обработка и уборка помещений, обеспечение питьевого режима, режима питания и др.), требований безопасности снять с контроля.

	
	Обеспечить своевременное направление экспертного заключения соответствующей экспертной организации и заявления о выдаче санитарно-эпидемиологического заключения на деятельность в области организации отдыха и оздоровления детей в адрес Управления Роспотребнадзора по Чукотскому автономному округу: не менее чем за 1 месяц до открытия снять с контроля.

	
	Проработать вопрос о выделении дополнительных финансовых средств на летнюю оздоровительную кампанию 2018 года для обеспечения полноценного рациона питания детей снять с контроля.

	
	Включить в состав межведомственных комиссий по приемке летних оздоровительных лагерей представителей Государственной инспекции труда в Чукотском автономном округе снять с контроля.

	Решение 14.

	Предусмотреть в планах воспитательной работы образовательных организаций мероприятия, планируемые Общероссийской общественно-государственной организацией «Российское движение школьников» оставлено на контроле.

	
	Осуществлять информационное сопровождение мероприятий, проводимых в рамках плана мероприятий Общероссийской общественно-государственной организации «Российское движение школьников» на сайтах ОО оставлено на контроле. 

	
	Организовать участие во Всероссийских конкурсах, проектах, мероприятиях «Российского движения школьников» обучающихся и педагогов ОО, реализующих направления РДШ оставлено на контроле.

	
	Организовать работу, направленную на информирование родителей (законных представителей) с целями, задачами, а также с проводимыми мероприятиями «Российского движения школьников» оставлено на контроле.

	Решение 15,16,17.

	Подготовить комплексный план развития направления Джуниорс Ворлдскиллс в Чукотском автономном округе оставлено на контроле.

	
	Организовать подготовку региональных экспертов по компетенциям для проведения регионального этапа Джуниорс Ворлдскиллс в Чукотском автономном округе оставлено на контроле.

	
	Подготовить перечень оборудования необходимого для укрепления материально- технической базы учреждений среднего профессионального образования в Чукотском автономном округе  в подготовке специалистов для ТОР округа оставлено на контроле.

	
	Организовать переподготовку преподавателей и мастеров производственного обучения в соответствии КЦП 2018/2019 учебного года по проведению выпускных экзаменов  в формате Ворлдскиллс оставлено на контроле.

	
	Подготовить проект распоряжения Правительства Чукотского автономного округа о контрольных цифрах приема в учреждения среднего профессионального образования на 2018-2019 учебный год оставлено на контроле.

	
	Осуществлять с выпускниками общеобразовательных учреждений профориентационную работу в вопросе выбора профессии оставлено на контроле.


На основании информации, представленной региональным и муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования, об исполнении решений Коллегии Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа, состоявшейся           19 апреля 2018 года, констатируется следующее:
	№ 
п\п
	Решение коллегии

	
	

	Решение 2.1.


	Продолжить работу по реализации ведомственного плана мероприятий, направленного на профилактику и противодействие коррупции в Департаменте образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа, органах местного самоуправления, осуществляющих управление в сферах образования, культуры, молодежной политики, спорта и туризма Чукотского автономного округа, и образовательных организациях и учреждениях культуры Чукотского автономного округа дополнено и оставлено на контроле.

	Решение 2.2.


	Продолжить работу по исполнению Распоряжения Губернатора Чукотского автономного округа от 28 февраля 2018 года              № 60-рг «Об утверждении плана мероприятий по антикоррупционному просвещению в Чукотском автономном округе на 2018 год» оставлено на контроле.

	Решение 3.1.


	Осуществлять постоянный контроль и обеспечить достижение показателей, установленных Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 и «Дорожными картами» в сфере образования и культуры, используя следующие механизмы:

1. не допускать превышения значений по средней заработной плате отдельных категорий персонала над установленными показателями при одновременном их не достижении по другим категориям, предусмотренных указом;

2. производить стимулирование руководителей образовательных организаций и учреждений культуры Чукотского автономного округа только по достижении показателей Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 и показателей «Дорожных карт» в области образования и культуры оставлено на контроле.

	Решение 8.1.

	Оказать методическую помощь в организации рабочих мест по осуществлению внесения данных в федеральную информационную систему «Федеральный реестр сведений о документах об образовании и (или) о квалификации, документах об обучении» оставлено на контроле.

	Решение 8.2.

	Разработать нормативные правовые акты, регулирующие работу с федеральной информационной системой «Федеральный реестр сведений о документах об образовании и (или) о квалификации, документах об обучении» снять с контроля.

	Решение 9.2.


	Предусмотреть грантовую поддержку студенческих отрядов за счет средств Государственной программы «Развитие образования, культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Чукотского автономного округа на 2016 - 2020 годы» оставлено на контроле.

	Решение 11.1.

	Организовать круглый стол по вопросам соблюдения законодательства Российской Федерации в сфере образования с руководителями образовательных организаций и руководителями органов местного самоуправления, осуществляющими управление в сфере образования Чукотского автономного округа оставлено на контроле.


На основании информации, представленной региональным и муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования, об исполнении решений Коллегии Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа, состоявшейся             11 октября 2018 года, констатируется следующее:
	№ 
п\п
	Решение коллегии

	
	

	Решение 1.1.

	Продолжить работу по реализации ведомственного плана мероприятий, направленного на профилактику и противодействие коррупции в Департаменте образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа, органах местного самоуправления, осуществляющих управление в сферах образования, культуры, молодежной политики, спорта и туризма Чукотского автономного округа, образовательных организациях и учреждениях культуры Чукотского автономного округа с учетом внесенных изменений в федеральном законодательстве на основании Указа Президента РФ от 29 июня 2018 года № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы» оставлено на контроле. 

	Решение 1.2.


	Продолжить работу по повышению эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения государственных и муниципальных служащих,  сотрудников образовательных организаций и учреждений культуры, обучающихся образовательных организаций в целях популяризации в обществе антикоррупционных стандартов и развития общественного правосознания оставлено на контроле.

	Решение 1.3.


	Усилить контроль за соблюдением лицами, замещающими должности государственной гражданской службы и муниципальной службы, руководителей образовательных организаций и учреждений культуры требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения оставлено на контроле.

	Решение 1.4.


	Совершенствовать меры по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных или муниципальных нужд и в сфере закупок товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц оставлено на контроле.

	Решение 2.1.


	Обеспечить выполнение Плана основных мероприятий по реализации финансовой грамотности в образовательных организациях округа оставлено на контроле.

	Решение 2.2.


	При разработке образовательных программ предусматривать модули, направленные на изучение обучающимися основ финансовой грамотности оставлено на контроле.

	Решение 2.3.


	Осуществить повышение квалификации педагогических работников по вопросам финансовой грамотности согласно плану–графику адресных курсов повышения квалификации на 2019-2020 гг. в соответствии с поданными заявками муниципальных органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования оставлено на контроле.

	Решение 3.1.


	Руководителям органов местного самоуправления, осуществляющим управление в сфере образования Чукотского автономного округа; руководителям муниципальных образовательных организаций, руководителям государственных образовательных организаций, находящихся в ведомственном подчинении Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа провести совещания с педагогическими работниками по внесению изменений в качественные показатели работы педагогических и руководящих работников отрасли образования Чукотского автономного округа в соответствии с Порядком назначения и выплаты стимулирующей надбавки за высокое педагогическое мастерство педагогическим и руководящим работникам  образовательных учреждений, входящих в Чукотский (надмуниципальный) образовательный округ, работникам иных государственных образовательных учреждений дополнительного образования Чукотского автономного округа, утвержденного Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 24 декабря 2013 года № 525 снять с контроля.

	Решение 3.2.


	Направить предложения по внесению изменений в качественные показатели работы педагогических и руководящих работников отрасли образования Чукотского автономного округа в Департамент образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа для назначения и выплаты стимулирующей надбавки за высокое педагогическое мастерство педагогическим и руководящим работникам образовательных учреждений, входящих в Чукотский (надмуниципальный) образовательный округ  снять с контроля.

	Решение 3.3.


	Утвердить на весенней Коллегии Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа уточненные показатели для назначения и выплаты стимулирующей надбавки за высокое педагогическое мастерство педагогическим и руководящим работникам образовательных учреждений, входящих в Чукотский (надмуниципальный) образовательный округ снять с контроля.

	Решение 3.4.


	Департаменту образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа внести изменения в Порядок назначения и выплаты стимулирующей надбавки за высокое педагогическое мастерство педагогическим и руководящим работникам образовательных учреждений, входящих в Чукотский (надмуниципальный) образовательный округ, работникам иных государственных образовательных учреждений дополнительного образования Чукотского автономного округа, утвержденный Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 24 декабря 2013 года № 525 оставлено на контроле.

	Решение 4.1.


	Осуществлять постоянный контроль и обеспечить достижение показателей, установленных Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 и «Дорожными картами» в сфере образования и культуры, используя следующие механизмы:

1. не допускать превышения значений по средней заработной плате отдельных категорий персонала над установленными показателями при одновременном их не достижении по другим категориям, предусмотренных указом;

2. производить стимулирование руководителей только по достижении показателей Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 и показателей «Дорожных карт» в области образования и культуры оставлено на контроле.

	Решение 5.1.


	Создать организационные структуры (экспертный совет, наблюдательный совет, проектный офис) по реализации комплекса мер национального проекта «Образование»  в Чукотском автономном округе снять с контроля.


	Решение 5.2.


	Подготовить обоснованные проекты реализации направлений национального проекта «Образование» в Чукотском автономном округе снять с контроля.

	Решение 6.1.


	Осуществить комплекс мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста оставлено на контроле.

	Решение 6.2.


	Осуществить комплекс мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет  (по направлению органов службы занятости)  и вернуться к трудовой деятельности, либо после выхода из отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет трудоустроиться на новое место работы, наиболее подходящее для совмещения с обязанностями по воспитанию ребенка оставлено на контроле.

	Решение 7.1.


	Принять к сведению возникшие проблемы в ходе проведения государственной итоговой аттестации в 2018 году и не допускать нарушений порядка проведения государственной итоговой аттестации в 2019 году снять с контроля.

	Решение 7.2.


	Осуществить на территории Чукотского автономного округа комплекс мероприятий для успешного проведения итогового сочинения (изложения) выпускников, освоивших программы среднего общего образования, которое является допуском к государственной итоговой аттестации в 2019 году снять с контроля.

	Решение 7.3.


	Осуществить на территории Чукотского автономного округа комплекс мероприятий для успешного проведения итогового собеседования по русскому языку выпускников, освоивших программы основного общего образования, которое является допуском к государственной итоговой аттестации в 2019 году снять с контроля.

	Решение 8.1.


	Осуществить комплекс мер по подготовке к проведению мероприятий по оценке качества образования на территории Чукотского автономного округа в 2018 и 2019 годах обучающихся разных уровней образования  в разных формах, в том числе Всероссийские проверочные работы (ВПР), Национальные исследования качества образования (НИКО) снять с контроля.

	Решение 8.2.

.
	Осуществить комплекс мер по подготовке и проведению мониторинговых исследований готовности первоклассников к школе в 2018/2019 учебном году снять с контроля.

	Решение 9.1.


	Оказывать методическую помощь в организации рабочих мест по осуществлению внесения данных в федеральную информационную систему «Федеральный реестр сведений о документах об образовании и (или) о квалификации, документах об обучении» оставлено на контроле.  

	Решение 9.2.


	Разработать нормативные правовые акты, регулирующие работу с федеральной информационной системой «Федеральный реестр сведений о документах об образовании и (или) о квалификации, документах об обучении» снять с контроля.

	Решение 10.1.


	Осуществить подбор организации по созданию Регионального Координационного Центра, осуществляющего организационные мероприятия в проведении Национальных чемпионатов по профессиональному мастерству среди учащихся Джуниорс Ворлдскиллс в Чукотском автономном округе оставлено на контроле.

	Решение 11.1.


	Осуществить комплекс мероприятий по профессиональной ориентации учащихся 5-11 классов общеобразовательных учреждений округа оставлено на контроле.

	Решение 11.2.


	Организовать получение навыков первой профессии для выпускников общеобразовательных учреждений округа оставлено на контроле.
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